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ANUNT

LICEUL TEHNOLOGIC "DOMOKOS KAZMER ", Sovata
Organizeazd concurs pentru ocuparea postului de
ADMINISTRATOR FINANCIAR (CONTABIL $EF)
PERIOADA NEDETERMINATA , | NORMA

in baza prevederilor art. V1 alin (4) din Ordonanta de Urgentd nr. 115/ 14.12.2023 privind unele

masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii

fiscale, pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum $i prorogarea unor termene §i cu

respectarea prevederilor Hotdrérii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru

privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri,

publice, eu modificarile si completdrile ulterioare.

1. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art. 15 la HG. nr. 1336 28.10.2022 pentru

aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din

sectorul bugetar platit din fonduri publice, dup cum urmeaza:

v

are cetifenia romind sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,

cunoaste limba roména, scris §i vorbit: -are capacitate de munc in conformitate eu prevederile
Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd. cu modificérile §i completirile ulterioare;
are o stare de sAndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi. atestatd pe baza adeverinfei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéfile sanitare abilitate:
indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate si , dupi caz, alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;




nu a fost condamnat definitiv pentru séivarsirea unei infractiuni contra securitatii nagionale, contra
autoritéfii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infraciuni de fals ori contra
inféptuirii justifiei, infractiuni sivérsite eu intenfie care ar face o persoana candidatd la post

incompatibils cu exercitarea functiei contractuale pentruy care candideaz, eu exceptia situaiei in
care a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfésura activitatea de care s-a folosit pentru
sAvérgirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitirii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevazute la art. [ alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional
automatizat eu privire la persvanele care au comis infractiuni sexvale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, eu modificérile ulterioare, pentru

domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice necesare In vederea participarii la concurs si a ocupirii functiei contractuale stabilite

pe baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

Studii superioare absolvite cu diploma de licentd in domeniul economic;

Vechime in muncd 3 ani in domeniul contabilitaii:

Cunostinte de operare pe calculator: programe de contabilitate, FOREXEBUG, Microsoft Office,
platforma SIC AP:

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: aptitudini de previziune, organizare §i coordonare, aptitudini
de comunicare orala si scrisd, cunoasterea temeinica a legislatiei Tn domeniut contabil la

nivelul instituiilor publice:

Abilitdti de muncd in echipa;

Disponibilitate pentru indeplinirea unor sarcini trasate de citre conducerea unitdtii gcolare prin figa

postului;

2. DOCUMENTE NECESARE INTOCMIRII DOSARULUI DE CONCURS

a). formular de nseriere la concurs, conform modelului previizut la anexanr. 2 a Regulamentului - cadru

privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b). copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen

de valabilitate:




¢). copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dup# caz:
d). copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institugia publica;
¢). copia carnetului de muncé si/sau REVISAL, a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in munca i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:
f). certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul Judiciar;
g). adeverin{a medicald care s# ateste starea de sinatate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul
specialist de Medicina muncii cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;
h). Aviz psihologic favorabil (fira recomandari);
i). certificatul de integritate comportamentald din care s4 reiasi ¢ nu s-au comis infractiuni prevazute la art.
T alin. (2) din Legea nr. 1 18 2()19 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimént,
sindtate sau protectie sociald, precum s§i orice entitate publicd sau privati a cdrei activitate presupune
contactul direct eu copii, persoane in virsté, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane:
j). curriculum vitae, mode! comun european.

k). opisul dosarului in 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu inregistrarea inscrierii la
concurs,

Copiile de pe actele prevazute la punctele b. ¢, d, e, de mai sus se prezinti Tnsotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de ciitre secretariatul comisiei de concurs.

Dosarele de inscriere pentru concurs se depun la secretariatul Liceului Tehnologic ,,Domokos
Kazmer” , str. Principald, nr. 54/b, Sovata, compartimentul Secretariat, telefon: 0265 570 219 conform
graficului.

3. PROCEDURA DE SELECTIE

® Selectia dosarelor de Inscriere- se noteazi cu admis/respins:

® Proba scrisd - maxim 100 de puncte:

® Proba practicd - maxim 100 de puncte;

¢ Interviu- maxim 100 de puncte:
Comisia de concurs va selecta dosarele depuse pe baza Indeplinirii conditiilor de participare.

Doar candidatii declarati admigi in urma acestei selectii pot participala proba scrisa.




NQTA: Punctajul minim de promovare a fiecirei probe este de 70 puncte. Candidatii
care nu au obtinut minim 70 de puncte la o probi de concurs nu pot participa Ia urmitoarea
proba.

Punctajul final se calculeazi cu media aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa, proba practics
si interviu,

Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post contractual vacant, candidatul care a obfinut
cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut
punctajul minim necesar.

Candidatii pot contesta numai lucrarea proprie.

4. BIBLIOGRAFIE

I. Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/202.3, cu modificarile 5i completarile ulterioare;

2, Regulamentul de Organizare si functionare unitailor de Invatamant Preuniversitar, aprobat prin
OME nr. 4 1 83/2022:

3. Legea contabilitdfii nr. 82/1991:

4, Ordinul ministrului finantelor publice nr. 19 1 7/2()()5 pentru aprobarea normelor metodologice
privind organizarea si conducerea contabilitiifii institugiilor publice, cu modific#rile si completarile
ulterioare;

5. Legeanr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile §i completdrile ulterioare:

6. Ordinul ministrului finantelor 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale

referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale

pentru persoanele care desfisoara activitatea de control financiar preventiv propriu, cu modificarile i

completarile ulterioare;

7, Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii

elementelor de natura activelor, datoriilor i capitalurilor:

8. OMFP 3471/ 2008 privind aprobarea H.G. privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe

corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice, cu modificérile si completérile ultericare:

9. Legea - cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizats.

10. Legea 500/2002 privind finantele publice, cu modificirile ulterioare;

11. Legea 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

1 2. Ordin MLF. P. nr, 1 792/2002- norme metodologice ordonantarea si plata cheltuielilor:

13. Ordin MFP nr.517/2016 functionare sistem FOREXBUG:

14, Casare si inventariere - Achizitii - Ordin nr, 286 1/2009:

1 5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;




16. HOTARARE nr. 395 din - iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizifie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice:

I'7.H.G. nr. 569/2015 privind decontarea cheltuielilor de naveta. pentru personalul didactic si didactic
auxiliar, cu modificarile i completarile ulterioare;

I 8. Ordonanta de Urgenta nr.115/14.12.2023

19 . Legea nr, 296 din 26.10.2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung,

5. TEMATICA
organizarea contabilitatii la unitafile de invagamant, respectiv Tnregistrérile contabile si

documentele in baza ciirora se fac acestea. referitor la operatiunile specifice institufiei de invaamant,

contabilitatea activelor fixe;

- inregistrarea amortizarii;

inchiderea conturilor si stabilirea rezultatului contabilitatea decontdri lor cu personalul patrimonial;
contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar:

» operafiunile privind decontarile cu furnizorii:

- operatiunile privind decontirile cu clientii:

conturi la Trezoreria Statului si banci, inventarierea patrimoniului institutiilor publice: documente
Justificative care stau la baza inregistririlor in contabilitate si pastrarca lor:

angajarea. lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institufiilor publice precum si organizarea.

evidenta i raportarea angajamentelor bugetare si legale:
- finanfarea si baza materiald a invafimantului preuniversitar:
. achizitia directd. licitatia deschisa:
raportarea In sistemul FOREXEBUG. Exercitarea controlului financiar preventiv.




6. CALENDARUL CONCURSULUI

Concursul se va desfiisura la sediul Liceului Tehnologic “Domokos Kazmer”, conform

graficului
Nr.ert | ETAPA DE CONCURS DATA/PERIOADA
1 Publicarea anunfului pe site-ul 1SJ Mures si la sediul unitatii 02.04.2026
scolare
2 Depunerea dosarelor de inscriere la concurs ia sediul Liceului 07.04.-23.04.2026
Tehnologic “Domokos Kazmer”, Sovata 9,00-13,00
3 Verificarea i validarea dosarelor de citre membrii Comisiei de | 24.04,2026
concurs
4 Afisarea rezultatelor In urma selectiei dosarelor 24.064.2026
12,00-13,00
5 Depunerea contestatitlor privind rezultatele selectiei Dosarelor | 24.04,2026
14,00-15,00
6 Afigarea rezultatelor selectiel dosaretor dups contestafii 24.04.2026
15,30
7 Sustinerea probei serise 29.04.2026
9,00-11,00
8 Afisarea probei scrise 29.04.2026
12,00
9 Depunerea contestatiilor privind rezuttatele probei scrise 29.04,2026
12,00-12,30
10 Afigarea rezultatului sofutionirii contestatitlor 29.04.2026
12,50
11 Sustinerea probei practice 29.04.2026
13,00-14,00
12 Comunicarea rezultatelor dupi susfinerea probei practice 29.04.2026
15,00
13 Depunerea contestafiilor privind rezultatul probei practice 29.04.2026
15,00-15,30
14 Afigarea rezultatului solutiondirii contestatitlor 29.04.2026
16,00
15 Sustinerea interviului 29.042026
16,00-17,00
16 Afigarea rezultate interviu 29.04.2026
17,15
17 Afisarea rezultatului final al concursului 29.04.2026
17,30

Relatii suplimentare se pot obfine de la secretariatul Licenlui Tehnologic “Domokos Kazmer”

din Sovata . sir. Principalg, nr. 54 B, tel.0265 570 219.
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